
   

 

STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH  

z dnia 15 sierpnia 2024 r. 

 obowiązujące w 

Fundacji British Council 

(„Fundacja”) 

(wersja skrócona, przeznaczona dla małoletnich) 

 

CZEGO DOTYCZĄ STANDARDY? 

 

1. Standardy określają zasady: 

a) bezpiecznych relacji między małoletnim a personelem placówki lub 

organizatorem,  

b) procedurę podejmowania interwencji,  

c) przygotowania personelu,  

d) udostępniania Standardów. 

Regulują też zakres kompetencji Koordynatora ds. Standardów Ochrony Małoletnich 

i sposób dokumentowania zgłoszonych incydentów.  

KTO LUB CO KRYJE SIĘ POD RÓŻNYMI POJĘCIAMI?   

2. Małoletni –  to osoba poniżej 18. roku życia, która korzysta z działalności  

edukacyjnej, artystycznej, rekreacyjnej, sportowej lub związanej z rozwijaniem 

zainteresowań przez małoletnich, organizowanej przez Fundację, w szczególności 

poprzez udział w kursach edukacyjnych Fundacji i egzaminach przeprowadzanych za 

pośrednictwem Fundacji. 

3. Opiekun małoletniego – to osoba uprawniona do reprezentacji małoletniego, w 

szczególności jego rodzic, opiekun prawny  lub rodzic zastępczy; 

4. Osoba dopuszczona do działalności związanej z małoletnimi – to osoba 

zatrudniona przez Fundację, pozostająca w kontakcie z małoletnimi w ramach 

wykonywania pracy; 
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5. Plan wsparcia – to plan realizowany w ramach organizacji i udzielania pomocy 

małoletniemu; 

6. Pracodawca – to Fundacja British Council. 

JAKIE ZACHOWANIA PERONELU WOBEC MAŁOLETNIEGO SĄ NIEDOZWOLONE? 

7. Obowiązkiem wszystkich pracowników Fundacji jest dbanie o bezpieczeństwo 

małoletnich. 

8. Pracownicy zobowiązani są do równego traktowania małoletnich i podchodzenia do 

nich z szacunkiem. 

9. Wszyscy pracownicy zobowiązani są do zapoznania się i zaakceptowania zasad 

określonych w Standardach.  

10. Niedozwolone wobec małoletnich jest w szczególności:  

a. stosowanie jakiejkolwiek formy przemocy psychicznej wobec małoletniego, w 

tym izolowania, dyskredytacji, celowego pomijania, obniżania statusu 

małoletniego w grupie lub jakiejkolwiek formy dyskryminacji; 

b. stosowanie jakiejkolwiek przemocy fizycznej wobec małoletniego, w 

szczególności uderzanie, ograniczanie swobody ruchu małoletniego, 

popychanie, szturchanie, wymierzanie kar cielesnych, ograniczenie wolności; 

c. ułatwianie małoletnim dostępu do używek i namawianie do korzystania z nich; 

d. stosowanie naruszających godność małoletniego wypowiedzi, w szczególności 

wypowiedzi o charakterze dyskryminacyjnym, wypowiedzi o podtekście 

seksualnym oraz stosowania dowcipów i żartów, odnoszących się w negatywny 

sposób do małoletniego; 

e. udostępnianie małoletnim treści o charakterze nienawistnym i drastycznym; 

f. naruszanie prawa do ochrony wizerunku i prywatności poprzez 

rozpowszechnianie informacji dotyczących małoletniego bez jego zgody czy 

publikację zdjęć małoletniego bez jego zgody; 

g. składanie małoletniemu propozycji o charakterze seksualnym oraz 

udostępnianie mu treści pornograficznych lub nawiązywanie z nim relacji o 

charakterze seksualnym lub romantycznym, 
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h. poniżanie, umniejszanie lub prowadzenie oceny efektów nauczania z 

pogwałceniem godności i dobrego imienia Małoletniego. 

 

JAKIE ZACHOWANIA POMIĘDZY MAŁOLETNIMI SĄ NIEDOWOLONE? 

11. Małoletni jest zobowiązany do szanowania innych małoletnich. 

12. Zachowaniami niedozwolonymi w kontaktach pomiędzy małoletnimi są w 

szczególności: 

a. stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej; 

b. stosowanie wypowiedzi o charakterze dyskryminacyjnym, wypowiedzi o 

podtekście seksualnym oraz stosowania dowcipów i żartów, odnoszących się w 

negatywny sposób do małoletniego; 

c. rozpowszechnianie treści o charakterze nienawistnym i drastycznym; 

d. rozpowszechnianie informacji dotyczących małoletniego bez jego zgody, w 

szczególności jakichkolwiek wrażliwych danych osobowych; 

e. publikacja zdjęć małoletniego bez jego zgody; 

f. ułatwianie dostępu do używek innym małoletnim i zachęcanie do korzystania z 

nich. 

JAKI JEST TRYB POSTĘPOWANIA W RAZIE NARUSZENIA STANDARDÓW OCHRONY 

MAŁOLETNICH? 

13. Każdy przypadek krzywdzenia małoletnich, naruszenia ich nietykalności, 

stosowania przemocy i innych negatywnych działań wobec małoletniego, należy 

zgłosić osobie odpowiedzialnej za przyjęcie zgłoszeń. 

14. Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach 

zagrażających małoletniemu i udzielenie mu wsparcia są Agnieszka Lewandowicz-

Krawczyk i Neil Evans (Teaching Centre), Alicja Dobrowolska (Exams) oraz Patrycja 

Koelner (Cultural Engagement). 
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15. W przypadku zagrożenia życia lub zdrowia małoletniego, zgłoszenie naruszenia 

zasad, wynikających ze Standardów, należy przekazać dowolnemu pracownikowi 

Fundacji. 

16. Osoba, do której zgłoszono incydent, zachowuje informacje w bezwzględnej 

tajemnicy i przekazuje je jedynie osobie odpowiedzialnej za przyjmowanie zgłoszeń. 

17. Zgłoszenia o zdarzeniu zagrażającym małoletniemu mogą dokonywać wszystkie 

osoby, w tym małoletni, opiekun małoletniego, a także inne osoby spokrewnione 

lub niespokrewnione z małoletnim.  

18. Jeżeli zgłoszenie dotyczy osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgłoszeń, 

zgłoszenie powinno zostać niezwłocznie przekazane do pozostałych osób 

odpowiedzialnych za przyjmowanie zgłoszeń, a jeśli takich osób nie ma – do 

Koordynatora ds. Standardów Ochrony Małoletnich.  

19. Zgłoszenia można dokonać ustnie lub pisemnie (w tym mailowo). 

20. Chcąc dokonać zgłoszenia anonimowo można tego dokonać zostawiając 

wiadomość w specjalnie przygotowanej do tego skrzynce, która jest w miejscu 

dostępnym dla każdego małoletniego. Skrzynka jest sprawdzana nie rzadziej niż raz 

w tygodniu przez osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgłoszeń. 

 

JAK POSTĘPUJEMY, W RAZIE PODEJRZENIA LUB INFORMACJI O KRZYWDZENIU 

MAŁOLETNIEGO? 

21. Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgłoszeń podejmuje interwencję po 

otrzymaniu informacji o krzywdzeniu małoletniego lub o podejrzeniu krzywdzenia 

małoletniego. 

22. Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgłoszeń sporządza kartę interwencji do 

każdego zgłoszenia krzywdzenia małoletniego. 

23. Na podstawie zebranych informacji osoba odpowiedzialna za przyjmowanie 

zgłoszeń tworzy Plan wsparcia w porozumieniu z opiekunem małoletniego.  

24. Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgłoszeń informuje Dyrektora Fundacji 

British Council o każdym przypadku podejrzenia krzywdzenia Małoletniego w 

środowisku domowym.  
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KTO SKŁADA ZAWIADOMIENIE O PODEJRZENIU POPEŁNIENIA PRZESTĘPSTWA NA 

SZKODĘ MAŁOLETNIEGO ORAZ ZAWIADAMIA SĄD OPIEKUŃCZY? 

25. W razie potrzeby, Pracodawca informuje opiekunów małoletniego o obowiązku 

zgłoszenia podejrzenia krzywdzenia małoletniego do odpowiedniej instytucji tj. 

organów ścigania (policji, prokuratury) lub sądu opiekuńczego.  

26. W przypadku wyrządzenia szkody małoletniemu przez jego opiekunów, 

Pracodawca informuje opiekunów małoletniego o zgłoszeniu podejrzenia 

krzywdzenia po interwencji Policji. 

JAKIE SĄ KOMPTENCJE KOORDYNATORA DS. STANDARDÓW OCHRONY 

MAŁOLETNICH? 

27. Pracodawca wyznacza w zakładzie pracy Koordynatora ds. Standardów Ochrony 

Małoletnich: Agnieszkę Lewandowicz-Krawczyk. 

28. Koordynator odpowiada za przestrzeganie postanowień Standardów Ochrony 

Małoletnich oraz przygotowanie pracowników do stosowania standardów.  

29. Przygotowanie personelu do stosowania standardów polega na pogłębianiu wiedzy 

i umiejętności identyfikacji ryzyka krzywdzenia małoletnich, rozpoznawania 

krzywdzenia i jego objawów, podejmowania zgodnych z prawem działań w celu 

ochrony i wsparcia małoletnich.  

 

JAK CHRONIONY JEST WIZERUNEK MAŁOLETNIEGO? 

30. Pracodawca, uznając prawo małoletniego do prywatności i ochrony dóbr 

osobistych, zapewnia ochronę wizerunku małoletniego. 

31. Pracownikowi nie wolno umożliwiać osobom trzecim utrwalania wizerunku 

małoletniego (filmowania, fotografowania, nagrywania głosu małoletniego) bez 

pisemnej zgody opiekuna małoletniego i powiadomienia o tym Pracodawcy. 
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JAKIE SĄ ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH MAŁOLETNIEGO?  

32. Pracodawca stosuje przepisy rozporządzenia RODO oraz krajowe ustawy i wytyczne 

organu nadzorczego, prowadząc swoje działania ze szczególnym uwzględnieniem 

ochrony danych osobowych małoletnich i ich opiekunów.  

JAK UDOSTĘPNIAMY STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH I OD KIEDY 

OBOWIĄZUJĄ?  

33. Standardy Ochrony Małoletnich są jawne dla opiekunów małoletnich oraz 

pracowników. 

34. Standardy w wersji zupełnej i skróconej wywieszone są na tablicy ogłoszeń w 

zakładzie pracy, a także dostępne na stronie internetowej Pracodawcy, w 

utworzonej w tym celu sekcji: https://www.britishcouncil.pl/o-nas/polityka-

ochrony-praw-dziecka. 

35. Standardy Ochrony Małoletnich wchodzą w życie z dniem ich ogłoszenia. 


